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Kreativwerkstatt: iiber 2000 Beschi ftlgte

Die Universitat Llechtensteln hat die Kreativwirtschaft unter die Lupe genommen: Sie umfasst msgesamt 2209 Arbeitsplatze.
Werber, Grafiker, Designer, Architekten und andere Kreative sind demnach wichtige Impulsgeber fir die liechtensteinische Wirtschaft

VADUZ. Die Universitit Liechten-
stein hat die Kreativwirtschaft in
Zahlen gefasst. 2209 Arbeitsplat-
ze umfasst dieser Wirtschafts-
zweig, was rund sieben Prozent
der 33 415 Arbeitsplédtze im Land
ausmacht. Den Lowenanteil
daran steuert die Designwirt-
schaft mit rund 615 Beschéftig-
ten bei. Dazu zdhlen Biiros fiir
Industriedesign, Produkt- und
Grafikdesign oder etwa Webde-
sign. Das geht aus den Zahlen
des ersten Kreativwirtschaftsbe-
richts der Universitdt Liechten-
stein hervor, der im Rahmen des
Forschungsprojektes Park ent-
. standen ist. Das Ziel der Unter-
suchung war es, das kreative Po-
tenzial des Landes in Zahlen zu
fassen. 14 Monate lang hat das
vierkopfige Forschungsteam In-
formationen dafiir zusammen-
getragen und analysiert.

Der Bericht zeigt etwa, dass
auch bedeutende kiinstlerische
und kreative Impulse im lédnd-
lichen Raum zu verzeichnen
sind. «Innovationsprozesse leben
vom Zusammentreffen unter-
schiedlicher Denkweisen. Die
Kultur- und Kreativwirtschaft hat

in dieser Hinsicht grosser Poten-
zial, zur Innovations- und Wett-
bewerbsfihigkeit von Unterneh-
men beizutragen», erklérte der
Leiter des Forschungsprojektes
Park, Peter Staub.

Branche klarer umrissen

Im Vergleich zu Wien und Zii-
rich kann sich Liechtenstein
messen: Liechtenstein hat pro-
zentual zur Gesamtwirtschaft
fast gleich viele Kreativschaffen-
de wie die beiden Stadte. «Das
widerspricht dem Glauben, dass
kreatives Schaffen vor allem in
Metropolen stattfindet», betonte
Ruth Jochum-Gasser, Mitglied
des Park-Teams.

Die Designwirtschaft mit 27,4
Prozent aller Beschiftigten
scheint dafiir ein wichtiger Fak-
tor zu sein. Nach der Designwirt-
schaft sind Unternehmen des Ar-
chitekturmarktes mit 15,3 Pro-
zent aller Beschaftigten der
zweitgrosste Arbeitgeber in der
Kreativwirtschaft. Die Anzahl der
Beschiftigten ist dabei vor allem
zwischen 2005 und 2008 gestie-
gen und verblieb mit steigender
Tendenz stabil, so heisst es in

dem Bericht. Damit zeichnet der

Report eine Wachstumsbranche:

ab, die als eigenstandiger Wirt-
schaftsbereich an Bedeutung
gewinnt. Zwar gehen aus dem
Bericht keine Zahlen in Hinblick

auf den Jahresumsatz des Wirt-
schaftszweiges hervor, die Bran-
che ist aber erstmals klarer um-
rissen worden. Damit sei er ein
erster Schritt, um die Kreativ-
wirtschaft im Land sichtbarer zu
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Das «Park»-Team prasentiert den ersten Kreativwirtschaftsbericht: Ruth Jochum-Gasser, Celina Marti-
nez-Cafiavate, Vera Kaps und Peter A. Staub (v. 1.).

machen und ihre Entwicklung
zu dokumentieren. «In Liech-

tenstein arbeiten mehr Kreative, -

als gedacht. Dieses Potenzial
muss besser genutzt werden»,
so die Empfehlung des For-
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schungsteams. Unternehmen
und das Image des Landes
kénnten von den Impulsen
eines kreativen Ndhrbodens
profitieren, falls klug geférdert
werde. Wenn sich Designer,
Journalisten, bildende Kiinstler
und Werber in der Region ansie-
deln, dann habe das positive Ef-
fekte. Kreative seien demnach
wichtige Impulsgeber fiir ande-
re Wirtschaftszweige. Sie seien
Ideenlieferant und gelten als In-
novationsmotor. Die Starkung
der Kreativwirtschaft konne fiir
Liechtenstein zum Erfolgsmo-
dell werden. Der erste Kreativ-
wirtschaftsbericht diene laut
Staub als Katalysator, um die
Branche sichtbar zu machen.

Was das fiir die Praxis bedeu-
tet, das zeigen die Empfehlun-
gen des Forschungsteams. Dem-
nach sollten Kreative ihren Er-
folg stirker hervorheben. Fiir
erste konkrete Ideen stehen Pro-
jekte aus Nachbarldndern Mo-
Uber ein Online-Portal
konnten sich Kreative der Regi-
on kostenlos in ein Verzeichnis
eintragen und so sichtbarer wer-
den. (dws)



