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Universitatsrat stellt Weichen fiir Fihrung der Universitat

Vaduz — Die Universitat Liechtenstein setzt klare Schritte, um offene Fiihrungspositionen im
Rektorat zu besetzen und dadurch Stabilitdt und Effizienz zu steigern. Die Personalsuche fiir die
Stelle des Rektors sowie eines Verwaltungsdirektors startet dieser Tage.

Um sich den Herausforderungen in einem ausserst dynamischen Hochschulumfeld auch in Zukunft
erfolgreich stellen zu kénnen, haben unter der Leitung des Universitatsrats interdisziplinare
Teams aus allen Bereichen der Universitat seit Anfang des Jahres in einem breit abgestiitzten
Beteiligungsprozess Eckpfeiler fiir die kiinftige operative Flihrung der Universitat ausgearbeitet.
Insbesondere mit einer angepassten Aufgabenverteilung und klaren Verantwortlichkeiten im
Rektorat soll Stabilitdt nach innen und aussen geschaffen und gleichzeitig den Bediirfnissen des
Landes und den Grundsatzen der guten Unternehmensfiihrung Rechnung getragen werden.

»Mit diesen Schritten schafft der Universitatsrat Sicherheit und Stabilitdt, damit sich die
Universitat Liechtenstein auch kiinftig erfolgreich auf ihr Kerngeschaft der Lehre, Forschung und
des Wissenstransfers zum Nutzen des Landes fokussieren kann”, zeigt sich Dr. Klaus Tschitscher,
Prasident des Universitatsrats, Gberzeugt.

Der Rekrutierungsprozess fiir die Positionen eines Rektors und Verwaltungsdirektors startet per
sofort. Die Ausschreibung fiir die Rektorin bzw. den Rektor richtet sich an Professorinnen und
Professoren innerhalb und ausserhalb der Universitat Liechtenstein. Als Verwaltungsdirektorin
oder -direktor wird eine regional gut verankerte Personlichkeit gesucht.
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