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Banking wie es sein sollte: sympathisch und kompetent. Daflir steht die LLB seit mehr als 160 Jahren. Werde Teil unseres Teams

und schreibe unsere Erfolgsgeschichte mit Deinen Ideen weiter.

Bachelor Graduate Regulatory & Risk Reporting

80 - 100 % (befristet fliir 12 Monate) ¢« Vaduz ¢« w/m/d

Deine Rolle:

+ In einem ersten Schritt lernst du die Prozesse und Abl&ufe zur
Erstellung der aufsichtsrechtlichen Meldungen an die Schweizerische
Nationalbank sowie die Finanzmarktaufsicht Liechtenstein kennen

+ Im ndchsten Schritt unterstttzt du uns mit deiner Expertise in der
Entwicklung und Implementierung von Prozessautomatisierungen zur
Effizienzsteigerung der Abteilung

* Abgerundet wird deine Tatigkeit durch die Untersttitzung im Aufbau
der Datenstruktur und der Prozessgestaltung bei der Einflihrung der
Einzelkrediterhebung (EKE), des Resolution Reportings sowie der
ESG-Offenlegung nach Art. 449a CRR.

Delne Ausbildung und Erfahrung:
Erfolgreicher Bachelorabschluss der Wirtschaftsinformatik (liegt bei
Programmstart nicht lénger als 18 Monate zurtick) eines Uni-/FH-
Studiums

* Kenntnisse in SQL/ETL-Prozessen sowie Basis-Scripting (Python)

Sehr gute MS-Excel/VBA-Skills

* Deutschkenntnisse auf Niveau Muttersprache; gute
Englischkenntnisse zur Bearbeitung der Regularien notwendig

*

Liechtensteinische Landesbank AG - Group Human Resources
Stadtle 44 - Postfach 384 - 9490 Vaduz - Liechtenstein
b.li/karriere

Deine Arbeitsweise:

* Du zeichnest dich durch ausgeprdgtes analytisches und strukturiertes
Denken aus

* Du Uberzeugst durch hohe Zuverldssigkeit, Teamorientierung und die
Bereitschaft, sich in Themen des Aufsichtsrechts einzuarbeiten

* Dein Interesse an Digitalisierung, Datenmodellen und
regulatorischen Prozessen treibt dich téglich an

Dein Team:

Du arbeitest in einem jungen und hilfsbereiten Expertenteam von ca. 6
Personen mit vielfdltigen Erfahrungen. Du arbeitest im
Gruppenmeldewesen der LLB-Gruppe - einem zentralen
Funktionsbereich mit hoher Relevanz fur Stabilitat, Transparenz und
Aufsichts-Compliance und tauschst dich abteilungstibergreifend mit
unseren Finance- & Risk-Abteilungen sowie der Group IT aus.

Deine Perspektive bei uns:

Lege wéhrend 12 Monaten den Grundstein fiir deine Karriere im
Gruppenmeldewesen der LLB-Gruppe. Das umfangreiche, begleitende
Young-Talents Programm (Kennenlernen der Bank, Design Thinking
Workshops, Networking-Anldsse etc.) erméglicht den perfekten Einstieg
nach dem Studium und bietet dir eine steile Lernkurve. Du hast es in der
Hand, uns von deinem langfristigen Engagement in unserem Bereich zu
tberzeugen.

Du bist dabei?
Nachfolgend findest du mehr zu uns als Arbeitgeberin und Celina Kind
(+423 236 99 36) aus dem HR Team beantwortet gerne deine Fragen.

Jetzt online bewerben
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Die LLB als Unsere Benefits lhre Ansprechpartner
Arbeitgeberin
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