Traineeprogramm Relationship Management Private Banking
80 - 100 % (befristet fiir 18 Monate) ¢« Vaduz ¢« w/m/d

Deine Rolle:

*

Du lernst wahrend 18 Monaten in unserem Hauptsitz die Bandbreite
und Vielfalt des Beratungsgeschdafts im Private Banking mit Fokus auf
den deutschsprachigen Raum Europas (FL, DE, CH, AT) von der Pike
auf Kennen

Zusatzlich baust du dein Wissen durch Stages in Fachbereichen (wie
z.B. Investment Advisory und Asset Management) und gezielte
Weiterbildungen, u.a. mit Fokus auf die SAQ-Beraterzertifizierung
(CWMA), auf

Du wirst durch dein Team, deine Fihrungskraft und deine:n Mentor:in
optimal auf deine Aufgabe als Relationship Manager Private Banking
vorbereitet

Du gewinnst ein breites Verstdndnis fir unsere Mdrkte und Produkte
und kannst unsere Kunden rundum beraten

Du unterstitzt strategische Initiativen - zum Beispiel durch die
Analyse eines Business Cases

Nach Abschluss des Traineeprogramms tberzeugst du nicht nur
bestehende Kunden, sondern auch potenzielle Neukunden von
unserer Attraktivitat

Du erhdltst die einmalige Chance ein Kundenportfolio aufzubauen
und dieses zum Erfolg zu flihren

Deine Ausbildung und Erfahrung:

*

Erfolgreicher Masterabschluss, der bei Programmbeginn am 1.
September 2026, nicht langer als 18 Monate zurlckliegt,
idealerweise mit Schwerpunkt Betriebswirtschaftslehre, Finance oder
Rechtswissenschaften

Begeisterung fiir die Finanzbranche und idealerweise bereits erste
Einblicke im Vertrieb

Sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch, Englisch fliessend in Wort
und Schrift. Weitere Fremdsprachen von Vorteil
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Deine Arbeitsweise:

* Du liebst direkten Kundenkontakt und begeisterst dich fir eine
Karriere als Relationship-Management-Talent im Banking

* Du arbeitest gerne im Team und du schatzt einen offenen und
konstruktiven Austausch

* Du zeigst ein Uberzeugendes Engagement, bringst eine gewinnende
Art mit und hast eine schnelle Auffassungsgabe

* Du siehst komplexe Zusammenhdnge als spannende
Herausforderung und zeigst Gestaltungsinitiative

* Du zeigst eine ausgepragte Offenheit fir Neues und bringst eine
Verdnderungsbereitschaft mit

Dein Team:

In unseren sehr engagierten Private Banking Teams kommt es in der
Beratung der nationalen und internationalen Kundschaft auf jede und
jeden Einzelnen an. Freue dich auf einen lebendigen und vielfdltigen
Alltag und trage aktiv zum Erfolg der LLB bei!

Deine Perspektive bei uns:

Lege wéhrend 18 Monaten den Grundstein fiir deine Karriere als Private
Banking Kundenberater:in. Gemeinsam mit den anderen Young Talents
startest du das Nachwuchsprogramm am 1. September 2026.

Das umfangreiche, begleitende Young-Talents Programm
(Kennenlernen der Bank, Consulting Projekt mit Design Thinking
Workshops, Trainings, Networking-Anldsse etc.) erméglicht den
perfekten Einstieg nach dem Studium und bietet Dir eine steile
Lernkurve. Du hast es in der Hand, uns von Deinem langfristigen
Engagement zu Uberzeugen.

Du bist dabei?
Nachfolgend findest du mehr zu uns als Arbeitgeberin und Celina Kind
(+423 236 99 36) aus dem HR Team beantwortet gerne deine Fragen.

B A 2=
Die LLB als Unsere Benefits lhre Ansprechpartner
Arbeitgeberin
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